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RESOLUCION No. 0098
(15 de febrero de 2016)

“Por la cual se modifica y ajusta la resolucion 422 del 18 de noviembre del 2009” “Por la
cual se adopta el sistema y la politica de administracion de Riesgos del Instituto
Tolimense de Formacion Técnica Profesional-ITFIP"

El. RECTOR DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL.-ITFIP

En ejercicio de sus atribuciones iegales y estatutarias v,
CONSIDERANDO:

Que mediante decreto 1599 del 2005, el ejecutivo nacional adopto el Modelo Estandar de
Control Interno MECH 1000:2005, el cual determina las generalidades y estructura
necesaria para establecer, documentar, implementar y mantener un Sistema de Control
Interno, en las entidades y agentes obligados conforme al Art.5 de la ley 87 de 1993,

Que mediante decreto 943 del 2014, el gobierno nacional actualiza el Modelo Estandar
de Control Interno MECI, sefalando en su articulo Primero "Adoptese la actualizacion del
Modelo Estandar de Control Interno para el Estado colombiano {MECI), en ef cual se
delerminan las generalidades y estruciura necesaria para eslablecer, implementar y
fortalecer un Sistema de Control Interno en las entidades y organismos obligados a su

implementacion..... ..

Que el Modelo en mencion, es de obligatorio cumplimiento y aplicacidn para las entidades
del Estado y se implementara a través del Manual Técnico del Modelo Estandar de
Controi Interno, propuesto por el Departamento Administrativo de la Funcion Puiblica.

Que mediante resolucion 422 del 2009, se adoplo en el Itfip el Sistema y fa Politica de
Administracion del Riesgo, conforme lo sefialado en el decreto 1599 del 2005

Que los tres Subsistemas de Control que sefiala el decreto 1599 de 2005, en el nuevo
decreto (943 de 2014) se convierten en dos Médulos de Control, que sirven como unidad
basica para realizar el control a la planeacion y la gestion institucional, v a la evaluacion
y seguimiento.

Que dentro del Modulo de Conirol, esta establecido el Control de Planeacion y Gestion,
que permiten asegurar de una manera razonable, que la planeacion y ejecucion de la
misma en la entidad tendran los controles necesarios para su realizacion.

Que de acuerdo a fo normade en el decreto 943 dei 2014 y lo sefalado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, se establece como parte del Control
de Planeacion y Gestion el componente Administracién del Riesgo, el cual se convierte
en una herramienta fundamental que permite a las entidades, identificar, evaluar y
gestionar aquellos eventos negativos tanto internos como externos, que puedan impedir
el logro de los objetives institucionales.

Que se hace necesario fmodificar y actuatizar el sistema y las politicas de administracion
def riesgo, conforme lo establece el decreto 943 de 2014 y el Manual Técnico del Modelo,
Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI.
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En atencién a las anteriores consideraciones, el suscrito Rector del Instituto Tolimense
de Formacion Técnica Profesional- |TFIP,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Definir por parte de la Alta Direccion del ITFIP, las Politicas para
el Manejo de los Riesgos relacionadas con el componente Administracion del Riesgo,
atendiendo los lineamientos dispuesto en Manual Técnico del Modelo Estandar de
Control Interno para el Estado Colombiano MECI, en particular el componente de
Administracion de Riesgo y en la Guia para la Administracion de Riesgo del DAFP,
articulado con las normas aplicable a |a institucian.

ARTICULO SEGUNDO: Que teniendo en cuenta que la Administracion del Riesgo es
fundamental para el logro de los objetivos institucionales es preciso establecer un marco
de accion disefado por la Institucion, que facilite la loma de decisiones relativas a la
Administracion del Riesgo, lo cual se enuncia a continuacion.

OBJETIVO

Fortalecer en el ITFIP, el desarrollo y aplicacion de las politicas de la administracian del
riesgo, que permitan evaluar y gestionar aguellos eventos negativos, tanto internos como
externos, que puedan afectar o impedir el logro de su mision, objetivos institucionales y
ios fines esenciales del estado.

ALCANCE

Las politicas y directrices de adminisiracion del riesgo del instituto Tolimense de
Formacion Técnica Profesional-ITFIP, aplica para todos los 13 procesos identificados en
el sistema integrado de gestion y establecen las acciones para que los funcionarios de la
institucion administren los eventos que piiedan impedir el cumplimiento de sus funciones.

POLITICA GENERAL

Ei ITFIP, con el proposito de garantizar el desarrollo y cumplimiento de la mision
institucional se compromete a ejercer el control efectivo, sobre las situaciones de riesgo
gue puedan afectar de forma negativa el ejercicio de las funciones institucionales,
basandose en los planes y ohjetivos institucionales y de acuerdo con su politica de
cafidad y los elementos definidos por el MECI, todo a través del diagnéstico,
identificacion, andalisis, valoracién, evaluacion y administracion del riesgo; la politica
planteada es aplicable a todos los procesos y proyeclos de la Institucion y a todas las
actividades realizadas por los funcionarios durante el ejercicio de sus funciones.

POLITICAS ESPECIFICAS

« Establecer una metodologia al interior del Itfip, para administrar los riesgos, tanto
ios generales como los de corrupcion.

« Que se establezcan regltas para identificar las actividades de control, como
acciones preventivas que minimicen la ocurrencia e impacto de los factores de
riesgo.

« Promover la cultura de autocontrol y de la identificacion y prevencién del riesgo
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+ Fortalecer la implementacion y desarrollo de la politica de administracién del
rlesgo a través de su adecuado tratamiento para garantizar el cumplimiento de Ia
misién y los objetivos instilucionales de la entidad.

» Elaborar los mapas de riesgo, como instrumento para ta administracion del riesgo

» Establecer unos lineamientos especificos para la administracién de los riesgos de
corrupcion.

* Dar cumplimiento a los principios establecidos por el Modelo Estandar de Control
Interno y los del Sistema de Gestion de Calidad establecidos para el estado
Colombiano

ARTICULO TERCEROQ: La formulacion de politicas de Riesgo y la administracion del
Riesgo esta a cargo de la Alta Direccion, con el apoyo de la oficina de Control Interno; la
elaboracion del Mapa de Riesgo sera responsabmdad de los lideres de cada uno de los
procesos Y la valoracion del riesgo estara a cargo de la oficina de Control Interno,
PARAGRAFO: Tados los funcionarios del Instituto Tolimense de Formaciéon Técnica
Profesional ITFIP, seran los responsables de fa reduccion de riesgo y de que los controles
propuestos para cada uno de los procesos, actividades gue desarrolian y todas las tareas
a su cargo sean eficaces,

ARTICULO CUARTO: Conforme lo anlerior planteado, la oficina de Control Interno,
tendra hajo su responsabilidad, lo siguiente.

+ Brindar apoyo respecto fa metodologia de administracion del riesgo

» Asesorar a los lideres de proceso, en la ideniificacién de los riesgos institucionales

» Divulgacion del mapa de riesgos institucional y sus politicas

+ .Realizar la Evaluacién y seguimiento a los mapas de Riesgo Institucional y de
cada uno de los procesos,

» Brindar apoyo a los lideres de procesos en la formulacidén de las Acciones
Preventivas, para evitar que los riesgos se materialicen y realizar cada seis meses,
seguimiento al cumplimiento a las acciones planteadas, para realizar los ajustes
necesarios y asegurar un efectivo manejo de los riesgos.

ARTICULO QUINTO: Conforme lo anterior se disenaran los respectivos mapas de riesgo
de cada uno de los procesos que se identifican en el Sistema de Gestion, conjuntamente
con los cada uno de los lideres de proceso, incluyendo los Mapas de - Riesgo
anticorrupcion, como igualmente se elaborara el Mapa de Riesgo [nstitucional;
especificando la clase de riesgo de ¢ada uno.

ARTICULO SEXTO: Que los elementos que debe conlener el Mapa de Riesgo son los
siguientes:
+ Identificacion del Riesgo
« Analisis de las causas que generaron el Riesgo
» Valoracion del Riesgo, identificando fa probabilidad, su impacto y su ubicacién en
la respectiva zona de Riesgo.
» Identificacion de controles que minimicen los riesgos, debidamente documentados

ARTICULO SEPTIMO: Que con el proposito de garantizar el ejercicio de una funcu)n"‘ %
administrativa transparente eficaz, responsable por parte de los funcionario de lq )
Institucién y para que estos puedan detectar desviaciones y efectuar correctivos, Ia oficina / :
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Viene Resolucion 0098 del 2016..............veeere. PR

de Control Interno fortalecera de manera permanente el fomento def Autocontrol y
realizara las correspondientes Auditorias de Gestién, conforme las normas establecidas
para el caso; tedo tendientes a la mejora continua.

ARTICULO OCTAVO: Que la presente resolucidn modifica en todas sus partes a la
resolucion 422 de noviembre 18 de 2009 y rige a partir de la fecha de su expedicion,

COMUNIQUESE Y CU "bLASE\
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RESOLUCION No.422

( Noviembre 18 }

‘For la cual se adopta el Sistema y la Politica de Administracion de Riesgos del
Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional-1TFIP"

LA RECTORA DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL-ITFIP

En ejercicio de sus alribuciones legales y estatularias Y,
CONSIDERANDO;

Que el Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005 determina las

generalidades y eslruclura necesaiia para establecer, documentar,

implementar y mantener un Sistema de Control interno en las entidades y
. agentes obligados conforme al Art. § de la Ley 87 de 1993,

Que el establecimiento y desarrollo del Sistema de Control Intemo en los
organismos y entidades publicas a que hace referencia el Arl. 5 de la Ley 87 de
1993, sera responsabilidad de la maxima autoridad de la entidad u organismo
correspondiente y de los jefes de cada dependencia de las entidades y
organismos, asi como de los demas funcionarios de la respectiva entidad.

Que dentro de la eslructura de control definida para el Modelo Estandar de
Control Interno — MECI 1000:2005, se tiene definido el Subsisterna de Control
Estratégico.

Que el componente de ADMINISTRACION DE RIESGOS se constituye en e}
componente de conlrol que al interactuar sus diferentes elementos le permite a
la entidad autocontrolar aquellos eventos que pueden afectar el cumplimiento
de sus objetivos, metas y estrategias

Que mediante Resolucion No.420 def 28 de Diciembre de 2007, se adoptaron
los manuales, procesos, procedimientos y documentos del Sistema de Gestion
de Calidad y def Modelo Estandar de Control Interno del instituto : en la cual se
establecié el procedimiento para administracion del riesgo perteneciente ai
proceso gerencial “MEJORAMIENTO CONTINUO DEL SISTEMA DE
GESTION", con el fin de fortalecer ia implementacién y desarrollo de la politica
de administracion del riesgo, a través del adecuado tratamiento de los riesgos
para garantizar el cumplimiento de la misién y los objetivos institucionales,
mejorando el desempefio de la entidad.

En atencidn a ias anteriores consideraciones, la suscrita Rectora del instituto
Tolimense de Formacion Técnica Profesional-ITFIP,

RESUEILVE

ARTICULO PRIMERO.- Fijar las siguientes directrices y politicas relacionadas
con el componente de! MECI 1000:2005 “"ADMINISTRACION DE RIESGOS"™:
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OBJETIVO

Establecer las politicas de administracion de riesgos para el Instituto Tolimense
de Formacion Técnica Profesional-lTFIP de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el subsistema de conirol estratégico del Modelo Estandar de
Control Interno ~ MEC! 1000:2005, con el fin de definir y aplicar medidas para
prevenir los riesgos, deteclar y corregir las desviaciones que se presenten en la
entidad y que puedan afectar el logro de los objetivos institucionales y los fines
esenciales del estado.

ALCANCE

Las politicas y directrices de administracién del riesgo del instituto Tolimense
de Formacién Técnica Profesional-iTFIP, aplica para todos los procesos
identificados en el sisterna integrado de gestién y establecen las acciones para
que Jos funcionarios de la Institucion administren los eventos que puedan
impedir el cumplimiento de sus funciones.

POLITICA GENERAL

~ Con el fin de garantizar el logro de los fines misionales del Instituto Tolimense
de Formacion Técnica Profesional-ITFIP, se ha definido que la Administracion
de Riesgos lendra un caracter prioritario y estratégico fundamentado en el
modelo de operacidn por procesos, siendo un proceso permanente e
Interactivo entre la Alta Direccion, Representante de la direccion, Lideres de
procesos y la oficina de Confrol Interno,

La Institucion, se compromete a ejercer el control efectivo de los eventos que
puedan impedir el cumplimiento de la misién y objetivos institucionales a través
de la identificacion, andlisis, evaluacion y administracion del riesqgo, orientado al
mejoramiento continuo de sus procesos, garantizando la prestacion de jos
servicios,

POLITICAS ESPECIFICAS

1. Fortalecer la implementacion y desarrolio de la politica de administracién del
riesgo, a través de su adecuado tratamiento para garantizar el cumplimiento

. de {a mision y los objetivos institucionales de la entidad.

2. Promover la cultura del autocontrol v de la identificacion y prevencion del
riesgo.

3. ldentificar las acciones para administrar los riesgos con base en su
valoracion, que permitan tomar decisiones adecuadas para evitar, reducir,
compartir, transferir o asumir los riesgos.

4. Monitorear semestralmente el mapa de riesgos, con el fin de actualizario
permanentemente, con base en los objetivos, riesgos y controles exislentes.

5. Socializar a todos los funcionarios de la Inslitucion las politicas de
administracion de riesgos y el mapa de riesgos a través de las herramientas
de comunicacién interna. :

RESPONSABILIDADES

RESPONSABILIDADES DEL REPRESENTANTE DE LA DIRECCION

1. Informar a la alta direccion sobre la planificacion y avances del proyecio de
disefio e implementacion del Componente de la Administracion del Riesgo

jy su respectiva socializacion

P
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2. Someter a consideracion del Comilé de Coordinacion de Control Interno las
propuestas de disefio e implementacién del Componente de |a
Administracion del Riesgo, para su aprobacion.

RESPONSABILIDADES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

1. La Oficina de Control Interno serd la responsable de capacitar a los
funcionarios en la metodologia de administracion del riesgo.

2. La Oficina de Control interno sera la encargada de hacer seguimiento en
cada semestre (6) meses a la aplicacion de las acciones preveniivas vy
ajusles necesarios para asegurar un efectivo manejo de los riesgos.

3. Verificar que en la entidad se implementen politicas de la Administracion del
Riesgo y se implementen mecanismos reales para la Administracion del
Riesgo,

ARTICULO SEGUNDO.- La presente Resolucion rige a partir de su fecha de
expedicion. . .
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en El Espinal-Tolima, a los dieciocho (18) dias del mes de Noviembre de
dos mil nueve (2009)

o~

ISABEL ORTIZ SERRANO

Vo.Bo. Asesor Jurfiic
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